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Met haar brede dienstverlening aan alle burgers staat HTM midden in de samenleving.

Wij zijn er voor alle reizigers en inwoners van ons vervoergebied. Die bijzondere positie

vervullen wij met gepaste trots, maar zij levert ook verantwoordelijkheden op. Niet

alleen ontvangen wij onze passagiers graag in onze voertuigen, maar wij willen ook iets

aan de samenleving bijdragen om haar verder te ontwikkelen en vorm te geven. Tegen

die achtergrond zijn wij actief betrokken bij diverse initiatieven en

samenwerkingsverbanden in de Haagse regio, waarvan wij er hieronder drie willen

vermelden. 

In het kader van de verbetering van de sociale veiligheid is HTM in een aantal

Haagse wijken aangesloten bij het 'Keurmerk Veilig Ondernemen'. Dit keurmerk is

opgezet door enkele integrale samenwerkingsverbanden tussen HTM, winkeliers,

gemeente, politie en brandweer. Het heeft tot doel via een wijkgebonden aanpak de

vervuiling, criminaliteit en overlast te verminderen. Ook het ondersteunen van en

samenwerken in zogenaamde Buurt Interventie Teams draagt hieraan bij.

De afdeling Railmaterieel werd in
2009 door Kenteq verkozen tot 'Beste
Leerbedrijf van de Randstad'

De afdeling Railmaterieel werd in 2009 door Kenteq, het kennis- en adviescentrum

voor technisch vakmanschap, uit vele kandidaten verkozen tot 'Beste Leerbedrijf

van de Randstad'. Daarnaast biedt HTM aan het ROC Mondriaan stageplekken

'handhaver toezicht & veiligheid' aan. Op deze wijze biedt HTM jongeren in

opleiding concrete mogelijkheden ervaring op te doen met toekomstige

arbeidsmogelijkheden en hopen wij bij te dragen aan de werkgelegenheid in onze

regio.

HTM werkt samen met andere Haagse werkgevers in het Platform Duurzaam Den

Haag, gericht op het vinden van initiatieven en projecten die bijdragen aan een

duurzame samenleving. Daarnaast is HTM mede-oprichter van het Klimaatfonds

Den Haag, dat tot doel heeft de CO2-uitstoot in de stad ingrijpend terug te

brengen. Het Klimaatfonds voorzag HTM in 2009 van een bijdrage voor de

meerkosten van het gebruik van zgn. 'groen gas' voor haar aardgasbussen. Dit

groene gas draagt er mede toe bij dat HTM - als haar gehele busvloot in 2011 is

omgezet op aardgas - het eerste CO2-neutrale busbedrijf van de wereld is.

HTM het eerste CO2-neutrale
busbedrijf van de wereld



Naast onze betrokkenheid bij de genoemde initiatieven en activiteiten zetten wij ons in

voor de leefbaarheid en duurzame ontwikkeling van de omgeving. Zonder uitputtend te

willen zijn willen wij de volgende activiteiten ter illustratie noemen;

Wij maken voor de exploitatie van RandstadRail gebruik van 'groene stroom';

Voor het reinigen van ons rijdend materieel hergebruiken wij 80% van alle was- en

spoelwater, dat na gebruik wordt opgevangen en gezuiverd;

Wij sloten met de gemeente Den Haag een convenant waarbij wij werkzoekenden

behulpzaam willen zijn met een tijdelijke betrekking als beveiliger of

servicemedewerker, waarna kan worden bezien of hen een contract kan worden

aangeboden;

Onze servicemedewerkers maken gebruik van elektrisch aangedreven scooters voor

hun inzet in de stad.


